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1. Marco Jurídico de Actuación 1 
2. Políticas y Estrategias Generales de Gobierno 2 
 2.1 Cumplimiento al Plan Nacional de Desarrollo 2001-2006 2 
   
 I. SUBSECRETARÍA DE RELACIONES EXTERIORES 2 
 Atención prioritaria a nuestros socios estratégicos 2 
 1.Marco político de acciones de las relaciones con Asia-Pacífico 2 
 2. Marco político de acciones de las relaciones con África, Asia Central y Medio Oriente 5 
 3. Marco político de acciones de las relaciones con Europa 9 
 4. Otras Acciones Relevantes y Resultados Alcanzados  13 
   
 II. SUBSECRETARÍA PARA AMÉRICA LATINA Y EL CARIBE 15 
 Atención prioritaria a nuestros socios estratégicos 15 
 1. Argentina, Chile, Guatemala 15 
 2. Diversificación de las relaciones de México en la región 17 
 3.Unidad política e integración económica entre las distintas regiones de América Latina y 

   el  Caribe  
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 4. Plan Puebla Panamá 25 
 Capítulo Mesoamericano 25 
 1) Eje de Desarrollo Humano 25 
 2) Eje de Desarrollo Económico, Integración Productiva y Competitividad 27 
 Capítulo Nacional 30 
 3) Componentes Transversales 35 
 Promoción y defensa del multilateralismo 37 
 5. Sistema interamericano 37 
 6.Participación en mecanismos regionales 37 
 III. SUBSECRETARÍA PARA AMÉRICA DEL NORTE 39 
 Atención prioritaria a nuestros socios estratégicos 39 
 1. Promoción de los intereses nacionales, en los ámbitos bilateral y regional en América 

   del Norte 
39 

 Estados Unidos de América 40 
 Canadá 43 
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 2. Promover instrumentos y acciones conducentes al establecimiento de mecanismos 

   que permitan una migración legal , segura, ordenada y respetuosa de los derechos 
   humanos en la región de América del Norte 

52 

 3. Preservar la integridad y soberanía de México en materia de límites y aguas en 
   la frontera con Estados Unidos y representar a México en la Comisión Internacional de 
   Limites y Aguas 

57 

 Atención y defensa de los mexicanos en el exterior 61 
 1. Acciones tendientes a garantizar la protección de los derechos civiles y humanos,  

   así como otras garantías de los mexicanos en el exterior 
61 

 2. Documentación consular y migratoria 68 
 3. Atención a las comunidades de mexicanos en el exterior 69 
   
 IV. SUBSECRETARÍA PARA ASUNTOS MULTILATERALES Y DERECHOS HUMANOS 80 
 Promoción y defensa de los derechos humanos 80 
 1. Promoción y defensa de los derechos humanos 80 
 2. Promoción y defensa de la democracia 92 
 Defensa del multilateralismo y normas internacionales 95 
 1. Sistema de las Naciones Unidas 95 
 2. Temas Globales  112 
   
 V. UNIDAD DE RELACIONES ECONÓMICAS Y COOPERACIÓN INTERNACIONAL 126 
 Promoción económica y comercial 126 
 1. Organismos Económicos Regionales y Multilaterales 126 
 2. Promoción económica y comercial 132 
 3. Relaciones económicas bilaterales  139 
 4.Cooperación Técnica y Científica 142 
   
 VI. DIRECCIÓN GENERAL DE ASUNTOS CULTURALES 154 
 Promoción cultural de México 154 
 1. Convenios y Programas 154 
 2. Promoción Cultural 155 
 3. Intercambio académico y cooperación educativa 156 
   
 VII. CONSOLIDACIÓN INSTITUCIONAL DE LA SECRETARÍA DE RELACIONES EXTERIORES 160 
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 1. Instituto Matías Romero 160 
 2. Servicio Exterior Mexicano 169 
 3. Implementación de la Política de Género al interior de la SRE 173 
 4. Unidad de Coordinación Jurídica e Información Documental 173 
 5. Dirección General de Protocolo 185 
 6. Política de Atención a Organizaciones Sociales 191 
 7. Política de Atención a Gobiernos Locales 200 
 8. Política de Atención al Poder Legislativo 201 
 9.Atención a Medios de Comunicación y Políticas de Comunicación Social 202 
 10. Reuniones anuales de Embajadores y Cónsules de México 208 
 11. Cumplimiento y Seguimiento de Reportes de Programas Interinstitucionales 208 
 12..Apertura al Sector Académico 210 
 13. Trámites y Servicios a la Ciudadanía 210 
                         Dirección General de delegaciones 210 
                         Dirección General de Asuntos Jurídicos 211 
 2.2 Programas Sectoriales, Regionales y Especiales 

     (Programa de Derechos Humanos)  
216 

 • Programa Nacional de Derechos Humanos 216 
   
3. Situación Financiera y Programática Presupuestaria 223 
 1. Ingresos 223 
 2. Presupuesto de Egresos 226 
 3. Cumplimiento de Programas y Metas Programáticas 229 
 4 Proyectos de Inversión Presupuestaria y PIDIREGAS 235 
 5. Fideicomisos con Asignación de Recursos Federales  236 
 6. Situación Presupuestaria con cifras reales al 31 de Agosto de 2006 237 
 7. Informe Programático Presupuestario con cifras reales del 1° de Enero al 

   31 de Agosto de 2006 y Cifras Presupuestales del 1° de Septiembre al 30 de 
   Noviembre de 2006 

242 

   
4.   Recursos Humanos 244 
 a.  Estructura básica y no ocupacional de la SRE al 3 de Noviembre de 2006 244 
 b. Plantilla desglosada del personal vigente al 30 de Noviembre de 2006 245 
 c. Descripción de los cambios estructurales y operativos 249 
 d. Evolución del Servicio Exterior Mexicano al 30 de noviembre de 2006 252 
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 e. Informe sobre la no aplicación del Servicio Profesional de Carrera 256 
 f. Modificaciones a las Condiciones Generales de Trabajo al 30 de Noviembre de 2006 257 
   
5. Recursos Materiales  258 
 a. Inventarios al 31 de agosto de 2006 de los bienes muebles e inmuebles de la Cancillería 258 
 b. Informe sobre la situación de los recursos materiales, incluyendo la evaluación 

   de su manejo y control 
273 

 c. Informe relativo a la situación jurídica de la tenencia de los bienes muebles e inmuebles 274 
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 1. Situación de los sistemas de cómputo, software, licencias y patentes (Internet e Intranet) 286 
 2. Situación en la que se encontró la salvaguarda de las claves de acceso 

   a sistemas informáticos estratégicos 
308 
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 6. Otros recursos tecnológicos 309 
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